
Ansökan om stöd 

1.1 Allmänna uppgifter 
Ansökansid: 3145 
 
Typ av finansiering: Regionala projekt utlysning vår period 2019-03-01 - 2019-05-15 
Sista ansökningsdag: 2019-05-31 
Ansvarig organisation: Blekinge Läns Landsting 
 

1.2 Stödsökande 
Namn: Blekinge Läns Landsting Org.Nr: 232100-0081 
 
37181 Karlskrona 
Sverige 

 

  
Arbetsställe  
Namn: Regional Utveckling och Kultur Arb.ställenr.: 19271576 
Postadress: 
Ronnebygatan 22 
37133 Karlskrona 

Besöksadress: 
Ronnebygatan 22 
37132 Karlskrona 

  
Är organisationen momsredovisningsskyldig för projektets verksamhet? Nej 
 
Omfattas organisationen av Lagen om offentlig upphandling (LOU) eller annan 
upphandlingslagstiftning, t.ex. LUF? Ja 
 
 

1.3 Samverkanspart 
 
 

1.4 Betalningssätt 
Typ av konto:  
Kontonummer:   
Detaljerad info:  
 

1.5 Projektinformation 

Hur ska projektet avgränsas från ordinarie verksamhet? 

Arbetet med att ta fram en ny strategi kräver särskilda insatser i form av analyser och externa 
dialoger som är utanför ordinarie arbete. För att kunna kraftsamla i arbetet med att arbeta fram 
en ny strategi behövs arbetet drivas i projektform med extra medel. Strategin kommer att gälla 
för flera år. Projektet avgränsas genom bla hur projektet är organiserat och styrs. 
 
 

Hur ska projektet organiseras och styras? 

Projektorganisation består av: - Projektledare och projektgrupp (projektledning, analys, 
utvecklingsstrateger, folkhälsostrateg samt strateg för samhällsbyggande) - Sakområdeskunniga 
(tjänstepersoner som arbetar som projektledare eller strateg inom vissa områden) - Styrgrupp 
(presidier från regionstyrelsen och regional utvecklingsnämnd) - Referensgrupper 
(regionchefsgruppen och regionledningsgrupp) - Ledningsgrupp för regional utveckling - 
Regionala utvecklingsnämnden är ansvarig nämnd Projektorganisationen för att arbeta fram en 
ny RUS bemannas av ordinarie personal. Projektledaren rapporterar till styrgrupp. 
Referensgrupp, regionala utvecklingsnämnden och ledningsgruppen hålls informerad av 
projektledaren. 
 
 



Hur är hållbarhetsaspekter integrerade i projektet? 

Framtagandet och strategin kommer att präglas av Agenda 2030. Agenda 2030 är FNs mål för 
en hållbar utveckling. Agenda 2030 som består av 17 mål beaktar hållbarhet ur alla perspektiv 
(socialt/ekologiskt/ekonomiskt). En genomlysning av befintlig strategi utifrån Agenda 2030 
kommer att göras, workshop med agenda 2030 kopplat till den nya strategin och en beskrivning 
av hur den nya strategin bidrar till de 17 målen i agenda 2030. 
 
 

Sammanfattande beskrivning till Projektbanken 

Blekingens gällande regionala utvecklingsstrategi ¿Attraktiva Blekinge¿ gäller tom år 2020. 
Regionstyrelsen har beslutat att arbetet med ny regional utvecklingsstrategi ska inledas. Arbetet 
med att ta fram en ny strategi sker genom bred samverkan med aktörer i regionen (såväl 
offentlig sektor som privat och ideell sektor). Det är länets aktörer som tillsammans anger 
innehåll och står för det faktiska genomförandet. Syftet med strategin är att kunna utveckla 
Blekinge tillsammans och för att kunna göra det krävs en samsyn på bla styrkor, svagheter, 
möjligheter och hot och inom vilka områden som utvecklingen behöver ske. Den regionala 
utvecklingsstrategin beskriver inriktningen på vilka insatser som ska genomföras för att få den 
önskade utvecklingen av länet. Många av områdena som påverkar den regionala utvecklingen 
påverkar också folkhälsan (framgår av tex rapporten ¿Tillsammans kan vi göra skillnad¿). Den 
befintliga länsövergripande folkhälsopolicyn kommer att integreras i den nya regionala 
utvecklingsstrategin. Projektet avser att arbeta fram en ny regional utvecklingsstrategi som 
gäller from år 2021. Tillsammans ska aktörerna i Blekinge enas om hur länet ska utvecklas 
hållbart genom gemensam bild av nuläget och inom vilka fokusområden som utveckling ska ske. 
 
 

Vad förväntar ni er att projektets planerade aktiviteter ska leda till för målgruppen på kort 
sikt? 

Ökad kunskap om läget i Blekinge, gemensam bild av nuläget och gemensam bild över hur man 
vill att Blekinge ska utvecklas. Projektet kommer att arbeta med olika arbets-och beslutsgrupper 
för att nå både intern och extern förankring av framtagen statistik och nulägesanalysen. 
Projektet kommer att stärka samverkan och samsyn inom länets aktörer på nuläge och önskad 
utveckling för länet. 
 
 

Vilka effekter - hos målgruppen eller i samhället - förväntar ni er att projektet uppnår på 
lång sikt? 

Den nya strategin ska innehålla gemensamma prioriteringar med en tydlig och långsiktig 
målbild för en hållbar utveckling som tar fasta på Blekinges styrkor och utmaningar. Strategin 
ska leda till att fler vill bo och verka i Blekinge som präglas av starkt innovationsklimat och 
entreprenörskraft. Fokus för framtagandet av strategin är delägarskap och samsyn för att lägga 
grund för ett effektfullt genomförande. Målet är att få en gemensam utvecklingsstrategi för 
Blekinge genom en bred process som är väl förankrad hos aktörerna i regionen, och att strategin 
innehåller inriktningen i utvecklingsarbetet i regionen. Strategin kommer att påverka 
inriktningen på insatser och arbetet framöver. Strategin kommer att beskriva vilka områden 
som utvecklingsarbete behöver göras. Det övergripande målet är att få en ny utvecklingsstrategi 
för Blekinge som är väl förankrad hos aktörerna i regionen och som är ett viktigt underlag för 
den fortsatta inriktningen på det utvecklingsarbetet i regionen. 
 
 

Vilken/vilka kommuner eller län ska projektet omfatta? Välj kommun 

Ronneby, Olofström, Karlshamn, Karlskrona 
 
 

Vilken/vilka kommuner eller län ska projektet omfatta? Välj land 

Sverige 
 
 



Vilken/vilka kommuner eller län ska projektet omfatta? Välj län 

Blekinge 
 
 

Vilken/vilka är projektets målgrupp(er)? 

Målgrupper för den regionala utvecklingsstrategin är kommunerna i Blekinge, regionala 
aktörer, utbildningsaktörer, näringslivet, civilsamhället samt övriga som arbetar med 
utvecklings- och tillväxtfrågor i regionen. Medborgarna är inte primärt målgrupp för projektet 
men är målgrupp för effekterna av genomförandet av strategin. 
 
 

Vilket/vilka problem vill projektet lösa? 

För att kunna förändra Blekinges utveckling behöver alla aktörer inom länet agera tillsammans. 
Syftet med den regionala utvecklingsstrategin är att arbeta fram en gemensam bild över hur 
man vill att Blekinge ska utvecklas och att besluta om prioriteringar och mål för arbetet. 
Projektet ska ta fram en strategi för att kunna utveckla Blekinges styrkor och arbeta med 
utmaningarna för en hållbar utveckling och tillväxt i Blekinge. Blekinge har utmaningar och 
styrkor för att kunna utvecklas på ett hållbart sätt, vilket framgår av bla rapporten OECD 
Territorial Reviews. Utmaningarna är bla: ¿ Tillväxttakten behöver öka. Ett sätt att mäta den 
ekonomiska tillväxten är bruttoregionalprodukten (BRP) som är det samlade värdet av varor 
och tjänster som en region producerar under ett år. Under perioden 2008¿2017 är Blekinge det 
län som har haft sämst utveckling av BRP. BRP för Blekinge är lägre år 2017 än 2008. För att 
kunna finansiera och utveckla välfärden krävs tillväxt. Tillväxttakten är beroende av många 
olika faktorer. Som tex innovationsklimat, kompetensförsörjning och matchning på 
arbetsmarknaden. ¿ Bättre infrastruktur till och från tillväxtmotorer. Hög grad av tillgänglighet 
är en förutsättning för regional utveckling. Vi har goda förutsättningar att skapa det då vi 
geografiskt ligger nära stora befolkningsregioner i Södra Östersjön och Öresundsregionen, men 
det brister i infrastrukturen vilket medför långa restider. Vi måste minska restiden mellan de 
regionala tillväxtmotorerna Karlskrona-Växjö-Kalmar. ¿ Ökad attraktionskraft för att få folk att 
vilja bo och arbeta i Blekinge. För en region är det viktigt att fler arbetar och att det skapas nya 
jobb, vilket också är en indikation på förnyelse i det regionala näringslivet. En hög 
sysselsättning har även betydelse för ökad sammanhållning i samhället, för hur väl regionen tar 
hand om människors utbildning, färdigheter, talanger samt kompetenser och hälsa men också 
för att fler sysselsatta generellt innebär större intäkter och en utveckling av välfärden. ¿ Högre 
sysselsättning och en mer inkluderande arbetsmarknad. Försörjningskvoten visar hur många 
förutom sig själv som varje invånare i arbetsför ålder ska försörja. Blekinge har en av landets 
högsta försörjningskvoter. Befolkningsstrukturen är också en utmaning för regionen. Blekinges 
befolkning har en större andel äldre kvinnor och män än i riket. Andelen personer i arbetsför 
ålder är lägre än riket i genomsnitt. Andelen unga män är högre i Blekinge än i riket medan det 
omvända förhållandet gäller för unga kvinnor. 
 
 
 
 

1.6 Tid och aktivitetsplan 
Aktivitet Beskrivning Startdatum - 

Slutdatum 
Kostnad 

Framtidsinriktad 
nulägesanalys inkl 
dialogmöten 

Syftet är att få fram en för länets 
aktörer gemensam bild av nuläget i 
Blekinge. Arbetet görs genom bla 
olika faktaunderlag och statistik samt 
två dialogmöten 

2019-05-01 - 
2019-09-30 

40 000 

Prioriteringar 
tillväxtarbetet 

Näringsdepartementet har erbjudit 
landets regioner att beskriva sina 
prioriteringar i tillväxtarbetet 
framöver. 

2019-05-01 - 
2019-05-31 

0 

Säkerställa att den nya 
regionala strategin 
bidrar till att Agenda 

Regeringen har bestämt att Sverige 
ska vara ledande på Agenda 2030. 
Hållbarhet ska genomsyra RUSen 

2019-05-01 - 
2020-09-30 

470 000 



Aktivitet Beskrivning Startdatum - 
Slutdatum 

Kostnad 

2030 genomförs (uppdrag Hållbar tillväxt och 
utveckling). För att få till detta på ett 
bra sätt behövs tre delar 1. extern 
analys av befintlig RUS utifrån Agenda 
2030 (vilka mål bidrar RUSen till att 
genomföra?) 2. workshop med syfte 
att bestämma vilka mål från A2030 
som rusen huvudsakligen ska bidra 
till 3. analys av förslag ny RUS utifrån 
Agenda 2030 (vilka mål bidrar rusen 
till och stämmer det överens med vad 
man ville i workshopen) 

Omvärldsbevakning 
och framsyn 

För att kunna arbeta med en ny 
strategi behövs god 
omvärldsbevakning på vad som 
händer och påverkar Blekinge och hur 
andra andra regioner har gjort samt 
att arbete med att skapa beredskap 
för olika framtida scenarier. 

2019-05-01 - 
2020-12-31 

320 000 

Dialogmöten och 
workshops externt och 
internt (bla årlig 
Blekingedag) 

Avser kostnader i samband med 
Blekingedagen och övriga 
dialogmöten och workshops 

2019-10-01 - 
2020-10-31 

1 176 676 

Utvärdering av 
effekter befintlig RUS 
& rekommendationer 
framåt (process & 
innehåll) 

Konsulthjälp med lärandet av 
föregående RUS. Utvärdering effekter 
av RUSen och processen hur man tog 
fram den. Hjälp att utveckla process 
och målformulering. 

2019-10-01 - 
2020-06-30 

420 000 

Framtagning av 
textdokument 

Skrivandet av strategin, 
omvärldsanalys, framtagande av 
indikatorer, struktur dokument 

2019-05-01 - 
2020-09-30 

400 000 

Kommunikation och 
tryck 

Framtagande av 
kommunikationsplan, löpande 
kommunikation om processen och tex 
dialogmöten. Layout och tryck av 
beslutad strategi 

2019-05-01 - 
2020-12-31 

470 000 

beslutsprocess arbetstid kopplat till beslutsprocessen 2020-09-01 - 
2020-12-31 

70 000 

remiss arbetstid remissförfarande 2020-09-01 - 
2020-10-31 

100 000 

 
  



 

1.7 Budget 
Kostnader 
 

Kostnadsslag 2019 2020        Totalt 

Personal: 
Delprojektledare, 
30%, inkl 
lönebikostn 42,68% 115 313 118 773        234 086 

Personal: 
Delprojektledare, 
30%, inkl 
lönebikostn, 
42,68% 114 158 78 388        192 546 

Personal: 
Delprojektledare, 
40%, inkl 
lönebikostn 42,68& 140 397 144 609        285 006 

Personal: 
Kommunikatör 
20%, inkl 
lönebikostn 42,68% 72 595 67 013        139 608 

Personal: 
Projektekonom, 
10%, inkl 
lönebikostn 42,68% 43 374 112 160        155 534 

Personal: 
Projektledare. 60% 
inkl lönebikostn 
42,68% 362 977 560 800        923 777 

Externa tjänster: 
Utvärdering lärdom 
och 
rekommendationer 100 000 150 000        250 000 

Externa tjänster: 
Kostnader för 
dialogmöte - 
framtidsinriktad 
nulägesanalys 75 000 0        75 000 

Externa tjänster: 
Workshops 30 000 70 000        100 000 

Externa tjänster: 
Kommunikation 
(tryck) 0 150 000        150 000 

Externa tjänster: 
Övrigt 0 50 000        50 000 

Externa tjänster: 
Omvärldbevakning 50 000 50 000        100 000 

Externa tjänster: 
Blekingedagen 150 000 0        150 000 

Externa tjänster: 
Konsult Agenda 
2030 125 000 150 000        275 000 

Schablonkostnader: 
20% OH 169 764 216 349        386 113 

           

           

           

           

           

Summa kostnader 1 548 578 1 918 092        3 466 670 

Projektintäkter         

           

           

Summa faktiska 1 548 578 1 918 092        3 466 670 



Kostnadsslag 2019 2020        Totalt 

kostnader 

Bidrag annat än pengar          

Summa bidrag i 
annat än pengar          0 

Summa totala 
kostnader 1 548 578 1 918 092        3 466 670 

 
 

Finansiering     
        

Offentligt bidrag annat än pengar          

Total offentligt bidrag 
annat än pengar          0 

Offentlig kontantfinansiering          

Region Blekinge: 50% 774 289 959 046        1 733 335 

Total offentlig 
kontantfinansiering 774 289 959 046        1 733 335 

Total offentlig 
finansiering 774 289 959 046        1 733 335 

Privata bidrag annat än pengar          

Total privat bidrag 
annat än pengar          0 

Privat kontantfinansiering          

Total privat 
kontantfinansiering          0 

Total privat 
finansiering          0 

Summa 
medfinansiering 774 289 959 046        1 733 335 

 
Stödfinansiering 
 

Finansiering 2019 2020        Totalt 

Stödfinansiering 774 289 959 046        1 733 335 

 
 

 
Sammanställning 
Stödandel av faktiska kostnader 50,00% 

Stödandel av stödgrundande finansiering 50,00% 

Stödandel av total finansiering 50,00% 

Andel annan offentlig finansiering 50,00% 

Andel offentlig finansiering 100,00
% 

Andel privat finansiering 0,00% 

 

 
  



 

1.8 Förskott 
Sökt förskottsbelopp: 0 
Motivering:  
 

1.9 Mina kontakter 
Namn: Lottie Dahl Ryde 
Telefonnummer: 0455-737163 
Mobiltelefonnummer: 0766-202507 
E-postadress: lottie.dahlryde@regionblekinge.se 
Roll: Projektledare 
 
Namn: Sofia Berglund 
Telefonnummer: 0455-737122 
Mobiltelefonnummer: 0766-362996 
E-postadress: sofia.berglund@regionblekinge.se 
Roll: Ekonomi 
 
 

1.10 Dokument 
Filnamn: Kommunikationsplan.docx 
Beskrivning: Kommunikationsplan för processen framtagande av ny regional 

utvecklingsstrategi 
Uppladdningsdatum: 2019-05-02 
 
Filnamn: projektmall.pptx 
Beskrivning:  
Uppladdningsdatum: 2019-05-03 
 
Filnamn: Originalansökan 
Beskrivning: Inkommen originalansökan - Maskinläsbart format 
Uppladdningsdatum: 2019-05-03 
 


